
Előterjesztés 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzata 2023-2028-as időszakra vonatkozó  

Helyi Esélyegyenlőségi Programja felülvizsgálatára 

 

 

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

 

Az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény 

(a továbbiakban: Ebktv.) 31. §-a szerint a község, a város és a főváros kerületeinek önkormányzata 

(a továbbiakban: települési önkormányzat) ötévente öt évre szóló helyi esélyegyenlőségi 

programot fogad el. 

 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 4/2023. (I. 26.) határozatával fogadta 

el Sátoraljaújhely Város Önkormányzatának a 202-2028-as időszakra vonatkozó Helyi 

Esélyegyenlőségi Programját (a továbbiakban: HEP). 

 

A HEP tartalmát az Ebktv. 31. § (2) bekezdése az alábbiak szerint határozza meg: 

„A helyi esélyegyenlőségi programban helyzetelemzést kell készíteni a hátrányos helyzetű 

társadalmi csoportok - különös tekintettel a nők, a mélyszegénységben élők, a romák, a 

fogyatékkal élő személyek, valamint a gyermekek és idősek csoportjára - oktatási, lakhatási, 

foglalkoztatási, egészségügyi és szociális helyzetéről, illetve a helyzetelemzésen alapuló 

intézkedési tervben meg kell határozni a helyzetelemzés során feltárt problémák komplex kezelése 

érdekében szükséges intézkedéseket.” 

 

Az Ebktv. 31. § (4) bekezdése alapján a helyi esélyegyenlőségi program időarányos 

megvalósulását, illetve a (2) bekezdésben meghatározott helyzet esetleges megváltozását 

kétévente át kell tekinteni, az áttekintés alapján, szükség esetén a helyi esélyegyenlőségi 

programot felül kell vizsgálni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az új helyzetnek 

megfelelően kell módosítani. 

 

A jelenleg hatályos HEP felülvizsgálata megtörtént. A felülvizsgálat keretében 2025. április 1. 

napján Helyi Esélyegyenlőségi Fórum került megtartásra, ahová meghívást kaptak az intézkedési 

terv megvalósításába bevont partnerek. A fórumon részt vett tagok áttekintették az intézkedési 

tervben foglaltakat és megállapították, hogy az abban foglalt intézkedések hatályban tartása 

szükséges a HEP időszakának végéig. Ez alapján módosult a határidők tekintetében az intézkedési 

terv. A határozati javaslat mellékletét képezi a módosított  intézkedési terv. 

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy fogadja el a határozati javaslat mellékleteként 

csatolt Sátoraljaújhely Város Önkormányzata 2023-2028 időszakra szóló Helyi 

Esélyegyenlőségi Programjának módosított intézkedési tervét! 

  

 

Sátoraljaújhely, 2025. április 14. 

 

                                                                                    

Szamosvölgyi Péter sk. 
polgármester 
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 Határozati javaslat: 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete 

…/2025. (...) határozata 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzata 2023-2028-as időszakra vonatkozó Helyi 

Esélyegyenlőségi Programja felülvizsgálatáról 

 

Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete döntött arról, hogy a 4/2023. (I.26.) 

határozattal elfogadott Helyi Esélyegyenlőségi Program kétéves felülvizsgálatát elvégezte és a 

felülvizsgált program módosított intézkedési tervét a határozat melléklete szerinti tartalommal 

elfogadja. 

 

Felkérte a jegyzőt az adminisztrációs feladatok elvégzésére. 

Határidő: azonnal. 
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Sátoraljaújhely Város Önkormányzat Képviselő-testülete .../2025. (..…) határozatának 

melléklete: 

 

A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 
 

 

1. A HEP IT részletei 

 

A helyzetelemzés megállapításainak összegzése 

 

Célcsoport 

Következtetések 

problémák beazonosítása rövid 

megnevezéssel 

fejlesztési lehetőségek meghatározása 

rövid címmel 

Romák és/vagy 

mélyszegény-

ségben élők 

 Aktív korúak foglalkoztatásának a 

hiánya  

 Iskolázatlanság 

 Átképzés hiánya 

 Munkahelyteremtés (akár vállalkozók, 
civilek  bevonásával), közmunkaprogramba 
való bevonás, továbbképzések, tanfolyamok 
(piacképes) beindítása. 
 Az alapfokú végzettség megszerzése 
valamennyi aktív korú számára. 
 Az adott végzettséggel rendelkezők 
átképzése a munkaerő-kereslet 
szükségleteinek megfelelően. 

Gyermekek 

 Védelembe vett és veszélyeztetett 

gyermekek magas száma 

 Intézményes bölcsődei-óvodai ellátás 

elmaradása az elvárttól 

 Igazolatlan hiányzások magas száma 

 Az egyes korcsoportokat érintő 

aktuális problémák kezelésének hiánya 

 A kiváltó okok feltárása, a 

gyermekvédelmi kerekasztal aktívabb 

működtetése. Hatékonyabb 

gyermekvédelmi intézkedések keresése 

és kezdeményezése. 

 A Pöttömke program erősítése, 

óvodai és bölcsődei ellátás 

igénybevételének népszerűsítése. 

 Intézkedés az óvodai és iskolai 

hiányzások számának csökkentésére a 

hátrányos helyzetű tanulók körében. 

 Rendhagyó osztályfőnöki óra. 

Idősek 

 Az aktív időskor eltöltésének 

segítése 

 Az idősek alacsony informatikai 

ismerete 

 Szintér biztosítása az intenzívebb 

közösségi élet megteremtéséhez. 

 Képzések szervezése, programok 

biztosítása a könyvtárban és a 

művelődési házban. 

Nők 

 Tartósan munkanélküli nők magas 

száma 

 A nők társadalmi szerepének 

alacsony mértéke 

 Nők foglakoztatásának alacsony 

mértéke 

 Munkaerőigényhez igazodó, nők 

adottságait figyelembe vevő átképzések 

indítása 

 Munkahelyteremtés, átképzés a 

nők fizikai adottságához igazodó 

munkahelyek teremtésével, intézményi 

háttér erősítése 
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Fogyatékkal 

élők 

 Utcák, terek fizikai 

akadálymentesítésének hiányossága 

 Egyéb akadálymentesítés hiánya 

Munkanélküliség 

 Akadálymentesítés akár 

önkormányzati önerőből, akár pályázati 

források útján. Egyéb akadálymentesítési 

szükségletek feltárása, indukciós hurok 

létesítése. 

 Közreműködés védett 

munkahelyek 

 létrehozásában. 

Több 

célcsoportot 

érintő, 

településszintű 

megállapítás 

 Az egyes célcsoportok tekintetében 

nem rendelkezünk adatokkal bizonyos 

problémákra.  

 Programok hiánya. 

 A település infrastrukturális 

fejlesztése. 

 

 Az adatgyűjtés érdekében az 

adatgazdával való kapcsolatfelvétel. 

 Az önkormányzatnak minden 

pályázati lehetőséget meg kell ragadnia a 

programok szervezése érdekében. 

 Pályázati lehetőségek kihasználása. 

 

 

 

 

Jövőképünk 

Olyan településen kívánunk élni, ahol a romák társadalomba történő integrálása megvalósul, és az 

őket támogató programok sikeresnek bizonyulnak. Fontos számunkra, hogy a mélyszegénységben 

élők munkát találjanak az életszínvonaluk növelése érdekében. Kiemelt területnek tartjuk a 

gyermekek esélyegyenlőségének biztosítását, mind a nevelés-oktatás, mind pedig a kulturális 

programokhoz való hozzáférés tekintetében. Folyamatosan odafigyelünk az idősek 

közszolgáltatásokhoz való hozzáférésére, az egyedüllét érzésének csökkentésére, valamint az 

állandó segítségnyújtás biztosítására. Elengedhetetlennek tartjuk a nők esetében a kikapcsolódást 

segítő és széles látáskört biztosító programok szervezését, valamint a közéletbe való részvétel 

elősegítését. Különös figyelmet fordítunk a fogyatékkal élők akadálymentes hozzáférésére az 

egyes programok, rendezvények tekintetében, valamint az önbecsülésük erősítése érdekében a 

foglalkoztatottságuk növelésére tett intézkedések vonatkozásában. 
 



Az intézkedési területek részletes kifejtése (intézkedésenként, kitöltése javasolt, opcionális) 

0. Településszintű probléma 

A Intézkedés címe: Adatgyűjtés 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Az egyes célcsoportok tekintetében nem rendelkezik az 

önkormányzat adatokkal bizonyos problémák kezelésére. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 
Adatbázisok létrehozása a hiányzó adatok tekintetében. 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Integrált Településfejlesztési Stratégia 

E 
A cél kapcsolódása 

országos szakmapolitikai 

stratégiákhoz 
Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Adatbázis létrehozása 

G Az intézkedés felelőse Polgármester 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Adatbázisok száma 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Humán és technikai erőforrás 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Adatbázisok folyamatos karbantartása 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

- 

 

 

A Intézkedés címe: Programok szervezése 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 
Programok hiánya 
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C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

Az önkormányzatnak minden pályázati lehetőséget meg kell 

ragadnia a programok szervezése érdekében 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Integrált Városfejlesztési Stratégia 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Programok szervezése 

G Az intézkedés felelőse Polgármester 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Megvalósított programok száma 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Humán, pénzügyi, technikai erőforrás 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

A lakosság széles körét érintő programok szervezése. 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

 

  

A Intézkedés címe: Infrastrukturális fejlesztés 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 
A település infrastrukturális fejlesztése 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

Pályázati lehetőségek kihasználása az infrastrukturális fejlesztések 

érdekében 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Településrendezési Terv 
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E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Pályázatfigyelés 

G Az intézkedés felelőse Polgármester 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Infrastrukturális fejlesztések száma 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Pénzügyi erőforrás 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Állagmegóvás 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

 

1. A mélyszegénységben élők és romák esélyegyenlősége 

  

A Intézkedés címe: A munkanélküliek magas számának csökkentése 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Cél a településen élők jelentős részének visszavezetése a munka 

világába, képzések szervezésével. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 
Cél a munkanélküliek számának csökkentése 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Önkormányzat gazdasági programja 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Új Roma Stratégia, Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási 

Stratégia  
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F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Kapcsolatfelvétel az álláskeresőkkel, egyéni személyre szabott 

fejlesztési tervek kidolgozása, álláskeresési tanácsadás. Helyi 

vállalkozások számára megfelelő képesítésű és motivációjú 

munkavállalók megteremtése. A célcsoport tagjai és a 

Foglalkoztatási Osztály közötti koordináció, foglalkoztatásba 

történő bevonás. 

G Az intézkedés felelőse Jegyző, Foglalkoztatási Osztály 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Statisztikai Adatok (TEIR, foglalkoztatási osztály) 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Önkormányzati költségvetés, TOP Plusz és EFOP Plusz pályázati 

konstrukcióban megkötött támogatási szerződések alapján 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Hosszú távon minél több munkáltató bevonásával csökkentendő a 

munkanélküliség. 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: Ipari park kialakítása a munkahelyteremtésért 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 
Ipari park létesítése a közigazgatási határon 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

Javuljon a foglalkoztatási mutató, növekedjen a munkahelyek 

száma 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

HÉSZ, Fejlesztési Gazdasági Terv 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Új Magyarország Fejlesztési Terv 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Ipari park kapacitás bővítése, infrastruktúra fejlesztés, melynek 

segítségével új vállalkozások számára nyílik letelepedési opció és 

egyúttal a szabad munkaerő számára foglalkoztatási lehetőség 

biztosított. 
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G Az intézkedés felelőse Polgármester 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

beruházások, munkahelyek számának növekedése 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Top Plusz pályázati forrásból megkötött támogatási szerződés 

alapján 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

megvalósuló fejlesztések, új munkahelyek létesítése 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: Képzések és tanfolyamok megvalósítása 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

A hátrányos helyzetűek körében jelentős a képzettség nélküliek 

vagy hiányos képzettséggel rendelkezők aránya, mely a 

munkaerőpiaci igényeknek nem felel meg. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

A képzettséggel nem rendelkezők, vagy hiányos képzettségűek, 

piacképes képzettséghez juttatása, drogprevenció 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Pedagógiai Program 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Új Roma Stratégia, Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási 

Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Képzések és tanfolyamok szervezése, a Foglalkoztatási Osztály 

aktív közreműködésével, a munkaerőpiaci igények 

feltérképezésére, specifikus képzések szervezése és a piacképes 

végzettség megszerzése. 

G Az intézkedés felelőse Polgármester, Foglalkoztatási Osztály 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 
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I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Képzettséget igazoló tanúsítvány megszerzése, szakképzésben 

részt vevők számának növekedése és a munkanélküliek számának 

csökkenése. 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

TOP Plusz pályázati forrásból megkötött támogatási szerződés 

alapján – Komplex felzárkóztató program keretében 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

javuló elhelyezkedési mutatók 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: Társadalmi felzárkóztatás 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 
A szegregátum területén élők integrációs problémái 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

Szegregátumban élők társadalmi hátrányainak csökkentése, 

esélyegyenlőség elvének érvényesítése 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Szociális Szolgáltatástervezési Koncepció 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Új Roma Stratégia, Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási 

Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

A helyi szegregátum területén élők integrálásának elősegítése, 

közösségi, egészségügyi programok, felzárkóztató foglalkozások és 

tanácsadói szolgáltatási által. 

G Az intézkedés felelőse Polgármester 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Az egészségügyi programokon, a felzárkóztató foglalkozásokon 

résztvevők és a tanácsadói szolgáltatást igénybe vevők számának 

növekedése. 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

TOP Plusz pályázati forrásból megkötött támogatási szerződés 

alapján – Komplex felzárkóztató program keretében 
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K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

egészségügyi és elhelyezkedési mutatók javulásának elősegítése és 

a társadalmi felzárkózás előre mozdításának elősegítése 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

II. A gyermekek esélyegyenlősége 

  

A Intézkedés címe: Fiatalkori bűnelkövetések megelőzése 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 
Szakemberek bevonásával foglalkozások szervezése 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 
A fiatalkori bűnelkövetések számának csökkentése 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Gyermekvédelmi beszámoló 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia. „Legyen jobb a 

gyermekeknek” Nemzeti Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Ismeretterjesztő, kooperatív foglalkozások szervezése, pedagógus, 

pszichológus, rendőrségi, büntetés-végrehajtási szakember 

bevonásával 

G Az intézkedés felelőse kapitányságvezető 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Statisztikai adatok 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Szakemberek bevonása, foglalkozási tematika összeállítása. 

Oktatási intézmények megkeresése. 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Középtávon a képzések folyamatos szervezésével csökkenő 

fiatalkori bűnelkövetéssel számolhatunk. 
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L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: Rendhagyó osztályfőnöki óra 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Rendhagyó osztályfőnöki órák szervezése külsős szakértőkkel 

aktuális témában. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

Az adott generáció kapcsán fennálló problémák feltárásával 

javuljon a gyermekek mentális állapota, bővüljenek ismereteik. 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Pedagógiai program 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia. „Legyen jobb a 

gyermekeknek” Nemzeti Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Az iskolarendszerű nappali képzésben tanuló általános és 

középiskolás tanulók részére külsős szakértők bevonásával aktuális 

nevelési, életvezetési, bűnmegelőzési, egészsége, és egyéb 

problémák, témák feltárása, megoldások nyújtása tanórai keretben. 

G Az intézkedés felelőse oktatási-nevelési intézmények vezetői 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

elégedettségi kérdőív, anonim vélemények 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Szakértők, pedagógusok díjazása nélkül megvalósítható, minimális 

dologi kiadással 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Korszerű ismeretek szerzésével javul a gyermekek mentális 

állapota 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 
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A Intézkedés címe: Lakhatási helyzet javítása 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Városrehabilitációs program keretében a gyermeket nevelő 

családok helyzetének javítása 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

Javuljanak a demográfiai mutatók a gyermeket nevelő családok 

életkörülményeinek az előmozdításával. 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Fejlesztési, gazdasági program 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia. „Legyen jobb a 

gyermekeknek” Nemzeti Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

A városrehabilitációs program keretében élhető lakókörnyezet 

kialakítása, az életminőség javítása érdekében, ezen belül társasház 

felújítás, út, járda építés, közösségi tér fejlesztésére kerül sor, mely 

szintén a cél megvalósításához járul hozzá. 

G Az intézkedés felelőse Polgármester 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Felújított ingatlanok és közösségi terek egysége, utak, járdák 

hossza 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

TOP Plusz Városrehabilitáció és EFOP Esély Otthon pályázati 

forrásból megkötött támogatási szerződés alapján 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Javuló életkörülmények 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: A veszélyeztetett gyermekek számának csökkentése 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

A gyermekvédelmi kerekasztal és intézményrendszer aktív 

működésével csökkenteni az esetszámot 
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C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 
Csökkenjen a védelembe vett és veszélyeztetett gyermekek száma 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Önkormányzati ciklusprogram, gyermekvédelmi beszámoló, 

intézkedési terv 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia. „Legyen jobb a 

gyermekeknek” Nemzeti Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Feltérképezni a védelembe vételi és veszélyeztetettségi okokat. A 

gyermekvédelmi kerekasztal aktívabb működésével hathatós 

gyermekvédelmi intézkedésekkel javítani a gyermekek helyzetén. 

G Az intézkedés felelőse 
Nevelési és oktatási intézmények vezetői, család-és gyermekjóléti 

központ vezetője, járási gyámhivatal vezetője 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Védelembe vételek és veszélyeztetett gyermekek számának 

csökkenése. 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Az intézkedés megvalósításához elsődlegesen együttműködésre 

van szükség a jelzőrendszer tagjai között. 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

A veszélyeztetett gyermekek felkutatása, veszélyhelyzetek 

csökkentése. 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: A bölcsődések számának további növelése 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 
Igény esetén növelni kell a bölcsődei férőhelyek számát 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

A bölcsődei és óvodai ellátást igénybe vevők számának a 

növelésével javuljon a gyermekek szocializációja, ellátása. 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Pedagógiai program 
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E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia. „Legyen jobb a 

gyermekeknek” Nemzeti Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

A szülők aktív meggyőzésén alapuló bevonásával, minél több 

gyermek tekintetében vegyék igénybe a bölcsődei és az óvodai 

ellátásokat, melynek következtében javuljon a gyermekek ellátása, 

növekedjen a nevelő munka eredménye. Lehetővé váljon az anyák 

visszatérése a munkahelyekre.  

G Az intézkedés felelőse Polgármester és intézményvezető 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

A bölcsődei férőhelyek számának növekedése. 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

TOP Plusz pályázati forrásból megkötött támogatási szerződés 

alapján – Óvodák és bölcsődék fejlesztése keretében. 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Javuló intézményi ellátottság 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

III. A nők esélyegyenlősége 

 

A Intézkedés címe: 
A nők foglalkoztatottsági mutatóinak javítása a 

közfoglalkoztatásban 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

A nők fizikai adottságaihoz igazodó tevékenységekkel növelni a 

nők foglalkoztatási mutatóit. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 
A nők foglalkoztatási mutatóinak javítása 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Foglalkoztatási terv 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia, Nők és Férfiak 

Társadalmi Egyenlőségét Elősegítő Nemzeti Stratégia 
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F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

A hosszabb időtartamú közmunkaprogramok előkészítésekor olyan 

tevékenységeket kell tervezni, amelyek jellegüknél fogva lehetővé 

teszik a nők fiziológiai adottságának megfelelő munkavégzést, 

segítve ezzel az alacsonyan képzett női munkaerő 

foglalkoztatásához jutását. 

G Az intézkedés felelőse Jegyző, Foglalkoztatási Osztály 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Statisztikai mutatók 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Hosszabb időtartamú közmunkaprogram 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Már rövidtávon javítandó a nők foglalkoztatásának a mutatója. 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: Tartósan munkanélküli nők foglalkoztatásának az elősegítése 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Tartósan, vagyis 180 napnál régebben munkanélküli nők 

foglalkoztatásának az elősegítése. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 
Csökkenjen a tartósan munkanélküli nők száma 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Foglalkoztatási terv 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia, Nők és Férfiak 

Társadalmi Egyenlőségét Elősegítő Nemzeti Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

A hosszabb időtartamú közmunkaprogramok elkészítésekor olyan 

tevékenységeket kell tervezni, amelyek jellegüknél fogva lehetővé 

teszik a tartósan munkanélküli nők foglalkoztatását. 

G Az intézkedés felelőse Jegyző, Foglalkoztatási Osztály 
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H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Statisztikai mutatók 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Hosszabb időtartamú közmunkaprogram 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

A vállalt időszakban javuló foglalkoztatási mutatók. 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: A nők társadalmi szerepének elősegítése 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Az önkormányzati intézményrendszer kapacitásának az erősítése a 

nők szerepvállalásának elősegítése érdekében. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 
Javuljon a nők társadalmi szerepvállalásának esélye. 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Gazdasági program. 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia, Nők és Férfiak 

Társadalmi Egyenlőségét Elősegítő Nemzeti Stratégia  

 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Az önkormányzati ellátórendszert oly módon fenntartani, hogy 

annak kapacitása lehetővé tegye a nők visszatérését a munkába, 

egyéb tevékenységek vállalását. 

G Az intézkedés felelőse Polgármester, intézményvezetők. 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Férőhelyek számának növelése 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

A személyi és tárgyi feltételek egyelőre rendelkezésre állnak. 
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pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Javuló körülmények, esélyek. 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

 IV. Az idősek esélyegyenlősége 

 

 

A Intézkedés címe: 
Az idős személyek szociális ellátásokhoz való hozzájutásának az 

elősegítése. 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Az időskorú személyek felmérése, folyamatos, gyors, 

adminisztratív intézkedésekkel, szociális ellátásokhoz történő 

hozzásegítése. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 
Az egyes szociális ellátások biztosítása a célcsoport részére. 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Szociális rendelet, önkormányzati költségvetés 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia, Idősügyi Nemzeti 

Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

A családgondozó és házi segítségnyújtó hálózaton keresztül felmért 

időskorú lakosság szükségletei felmérése, folyamatos figyelemmel 

kísérésre által gyors adminisztratív közreműködéssel biztosítani az 

egyes szociális, természetbeni, pénzbeni, intézményi ellátásokat. A 

TOP Plusz pályázat keretében eszközbeszerzés, melynek során 

javul a szociális ellátásban részesülők aránya és az ellátás 

minősége (nappali ellátás és étkeztetés). 

G Az intézkedés felelőse Polgármester, jegyző, intézményvezető 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Ellátást igénybe vevők számának emelkedése. 



 19 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Önkormányzati költségvetés, TOP Plusz pályázati forrásból 

megkötött támogatási szerződés – Szociális alapszolgáltatás 

fejlesztése keretében. 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Folyamatosan javuló ellátás. 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: Informatikai képzés időseknek 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Informatikai képzés szervezésével javítani az időskorúak 

elszigeteltségét, szolgáltatásokhoz történő hozzáférését. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

Javítani az időskorúak társadalmi elszigeteltségét, 

szolgáltatásokhoz történő hozzáférését. 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Gazdasági program 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia, Idősügyi Nemzeti 

Stratégia  

 

F 

Tevékenységek 

(az intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

A Városi Könyvtár szervezésében informatikai képzés során 

elősegíteni az időskorúak társadalmi elszigeteltségének 

csökkentését, az egyes informatikai szolgáltatásokhoz történő 

hozzáférések használatával. 

G Az intézkedés felelőse Intézményvezető 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Képzésben résztvevők száma. 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Intézményi saját forrás, képzések személyi és dolog kiadásainak 

biztosítása. 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Javuló számítógép és internet használat. 
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L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: Közösségi színtér biztosítása az időseknek 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Közösségi színtér biztosításával javítani az intenzívebb közösségi 

kapcsolatokat. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

A közösségi színtér folyamatos biztosításával javítani az 

intenzívebb közösségi kapcsolatokat, elősegíteni az aktív, tartalmas 

időskor megélését. 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Gazdasági program 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia, Idősügyi Nemzeti 

Stratégia 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

A közösségi színtér folyamatos biztosításával javítani az 

intenzívebb közösségi kapcsolatokat, elősegíteni az aktív, tartalmas 

időskor megélését. Pályázati források keretében, a közösségi terek 

infrastrukturális feltételeinek javítása. 

G Az intézkedés felelőse Intézményvezető 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Közösségi rendezvények és résztvevők száma. 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

TOP Plusz –pályázati források alapján 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Javuló időskori életkörülmények. 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 
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V. A fogyatékkal élők esélyegyenlősége 

 

A Intézkedés címe: 
A vakok és gyengén látók és hallássérültek tájékoztatási 

minőségének a javítása 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Az önkormányzati fenntartásban lévő intézményekben, a 

fogyatékkal élők esélyegyenlőségének javítása, a tájékoztatás és a 

hivatali ügyintézés során. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

A vakok és gyengén látók és hallássérültek tájékoztatásának a 

javítása, a hivatali ügyintézésük elősegítése. 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Gazdasági program, költségvetés. 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia, Országos 

Fogyatékosságügyi Program 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Az akadálymentesítés során beszerzett eszközök használatával a 

vakok, gyengén látók és hallássérültek tájékoztatási minőségének a 

javítása, a hivatali ügyintézésben történő segítésük. 

G Az intézkedés felelőse Polgármester, jegyző 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Infokommunikációs akadálymentesítés kiépítése 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

EFOP Plusz és TOP Plusz pályázati forrásból megkötött 

támogatási szerződések alapján. 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Rövidtávon javuljon a tájékoztatás színvonala. 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: Épületek fizikai akadálymentesítése 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Az önkormányzat tulajdonában álló épületek akadálymentesítése a 

fogyatékkal élők esélyegyenlőségének helyzete. 
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C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 

Az önkormányzati épületek fizikai akadálymentesítésével 

biztosítani a fogyatékkal élők számára az intézmények épületeinek 

hozzáférhetőségét. 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Gazdasági program, költségvetés 

E 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia, Országos 

Fogyatékosságügyi Program 

F 

Tevékenységek(az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Az építési beruházásokat tartalmazó TOP Plusz és EFOP Plusz 

pályázatok megvalósítása során, a projektarányos 

akadálymentesítések megvalósítása. 

G Az intézkedés felelőse Polgármester, Jegyző 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Megvalósuló beruházások száma. 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

EFOP Plusz és TOP Plusz pályázati forrásból megkötött 

támogatási szerződések alapján. 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

A fogyatékkal élők körülményeinek javulása. 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 

 

 

 

A Intézkedés címe: Foglalkoztatottság javítása a fogyatékkal élők körében 

B 
Feltárt probléma 

megnevezése 

Védett munkahelyek létrehozásában való aktív közreműködés 

hatására javuljanak a foglalkoztatási mutatók a fogyatékkal élők 

körében. 

C 
Az intézkedéssel elérni 

kívánt cél 
A fogyatékkal élők foglalkoztatásának elősegítése. 

D 

A cél összhangja más 

helyi stratégiai 

dokumentumokkal 

Gazdasági program 

E 
A cél kapcsolódása 

országos 

Magyar Nemzeti Társadalmi Felzárkózási Stratégia, Országos 

Fogyatékosságügyi Program 
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szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

F 

Tevékenységek (az 

intézkedés tartalma) 

pontokba szedve 

Védett munkahelyek létrehozásában való aktív önkormányzati 

közreműködés hatására javuljanak a foglalkoztatási mutatók a 

fogyatékkal élők körében. 

G Az intézkedés felelőse Polgármester 

H 

Az intézkedés 

megvalósításának 

határideje 

2028.12.31. 

I 

Az intézkedés 

eredményességét mérő 

indikátor (ok) 

Új munkahelyek teremtése 

J 

Az intézkedés 

megvalósításához 

szükséges (humán, 

pénzügyi, technikai) 

erőforrások  

Pályázat 

K 

Az intézkedés 

eredményeinek 

fenntarthatósága 

Javuló foglalkoztatási mutatók. 

L 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az 

együttműködés 

bemutatása 
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 2. Összegző táblázat - A Helyi Esélyegyenlőségi Program Intézkedési Terve (HEP IT) 

  

Intéz
kedés 
sorsz
áma 

Az intézkedés 
címe, 

megnevezése 

A helyzetelemzés 
következtetéseiben 

feltárt 
esélyegyenlőségi 

probléma 
megnevezése 

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél 

A 
célkitűzés 
összhangja 

egyéb 
stratégiai 
dokument
umokkal 

A cél kapcsolódása 

országos 

szakmapolitikai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 

tartalma 

Az intézkedés 
felelőse 

Az intézkedés 
megvalósításán

ak határideje 

Az intézkedés 
eredményességét 

mérő indikátor (ok) 

Az intézkedés 
megvalósításához 

szükséges erőforrások 
(humán, pénzügyi, 

technikai) 

Az 
intézke

dés 
eredmé
nyeinek 
fenntar
thatósá

ga 

Önkormányzatok 

közötti 

együttműködésben 

megvalósuló 

intézkedés 

esetében 

együttműködés 

bemutatása 

0. Településszintű probléma 

1 Adatgyűjtés 

Az egyes 

célcsoportok 

tekintetében nem 

rendelkezik az 

önkormányzat 

adatokkal 

bizonyos 

problémák 

kezelésére. 

Adatbázisok 

létrehozása a 

hiányzó adatok 

tekintetében. 

Integrált 

Településf

ejlesztési 

Stratégia 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia 

Adatbázis 

létrehozása Polgármester 2028.12.31. Adatbázisok száma 
Humán és technikai 

erőforrás. 

Adatbáziso

k 

folyamatos 

karbantartás

a. 

 

2 Programok 
szervezése 

Programok 

hiánya. 

Az 

önkormányzatna

k minden 

pályázati 

lehetőséget meg 

kell ragadnia a 

programok 

szervezése 

érdekében. 

Integrált 
Városfejl

esztési 
Stratégia 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia 

Programok 

szervezése 
Polgármester 2028.12.31. 

Megvalósított 

programok száma. 

Humán, pénzügyi és 

technikai erőforrás. 

A lakosság 

széles körét 

érintő 

programok 

szervezése. 

 

3 
Infrastrukturális 

fejlesztés 

A település 

infrastrukturális 

fejlesztése. 

Pályázati 

lehetőségek 

kihasználása az 

infrastrukturális 

fejlesztések 

érdekében 

Településr

endezési 

Terv 

Magyar Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia 

Pályázatfigyelés Polgármester 
2028.12.31. 

Infrastrukturális 

fejlesztések száma. 
Pénzügyi erőforrás. 

Állagmegóv

ás. 
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Intézkedés 
sorszáma 

Az intézkedés 
címe, 

megnevezése 

A 
helyzetelemzés 
következtetései

ben feltárt 
esélyegyenlőség

i probléma 
megnevezése 

Az intézkedéssel 
elérni kívánt cél 

A célkitűzés 
összhangja 

egyéb stratégiai 
dokumentumo

kkal 

A cél 

kapcsolódása 

országos 

szakmapoliti

kai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés tartalma 
Az intézkedés 

felelőse 

Az 
intézkedés 

megvalósításá
nak határideje 

Az intézkedés 
eredményességé
t mérő indikátor 

(ok) 

Az intézkedés 
megvalósításáh
oz szükséges 
erőforrások 

(humán, 
pénzügyi, 
technikai) 

Az 
intézkedéseredmén

yeinek 
fenntarthatósága 

Önkormá

nyzatok 

közötti 

együttmű

ködésben 

megvaló

suló 

intézked

és 

esetében 

az 

együttmű

ködés 

bemutatá

sa 

I. A mélyszegénységben élők és a romák esélyegyenlősége 

1 

A 
munkanélküliek 
magas számának 

csökkentése 

Cél a 
településen élők 

jelentős 
részének 

visszavezetése a 
munka világába, 

képzések 
szervezésével. 

Cél a 
munkanélküliek 

számának 
csökkentése 

Önkormányza
t gazdasági 

programja 

Új Roma 

Stratégia, 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia 

Kapcsolatfelvétel az 
álláskeresőkkel, egyéni 

személyre szabott fejlesztési 
tervek kidolgozása, 

álláskeresési tanácsadás. 
Helyi vállalkozások számára 

megfelelő képesítésű és 
motivációjú munkavállalók 

megteremtése. A 
célcsoport tagjai és a 

Foglalkoztatási Osztály  
közötti koordináció, 

foglalkoztatásba történő 
bevonás. 

Jegyző, 
Foglalkoztatási 

Osztály 

2028.12.31. 

Statisztikai 
adatok (TEIR; 

foglalkoztatási 
osztály). 

Önkormányzati 
költségvetés, 
TOP Plusz  és 

EFOP Plusz 
pályázataiban 

megkötött 
támogatási 

szerződések 
alapján 

Hosszú távon 
minél több 
munkáltató   
bevonásával 

csökkentendő 
amunkanélküliség. 

 

2 

Ipari park 
kialakítása a 

munkahelytere
mtésért 

Ipari park 
létesítése a   

közigazgatás
i határon 

Javuljon a 
foglalkoztatási 

mutató, növekedjen  
a munkahelyek 

száma 

HÉSZ, 
Fejlesztési 
Gazdasági 

Terv 

Új 

Magyarorszá

g Fejlesztési 

Terv 

Ipari park kapacitás 
bővítése, infrastruktúra 

fejlesztés, melynek 
segítségével új 

vállalkozások számára 
nyílik letelepedési opció és 

egyúttal a szabad  munkaerő 
számára foglalkoztatási 

lehetőség biztosított. 

Polgármester 2028.12.31. 

beruházások, 
munkahelyek 

számának  
növekedése 

TOP Plusz 
pályázati 
forrásból 
megkötött 
támogatási 
szerződés 

alapján 

megvalósuló 
fejlesztések, 

új 
munkahelyek 

létesülése 

 

3 

Képzés
ek és 

tanfoly
amok 
megval
ósítása 

A hátrányos 
helyzetűek 
körében 

jelentős a 
képzettség 

nélküliek vagy 
hiányos 

képzettséggel 
rendelkezők 

aránya, mely a  
munkaerőpiaci 

igényeknek  
nem felel meg. 

A képzettséggel 
nem rendelkezők, 

vagy hiányos 

képzettségűek, 
piacképes 

képzettséghez 
juttatása. 

Pedagógiai 
Program, 

Új Roma 

Stratégia, 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia 

Képzések és 
tanfolyamok szervezése, 
a Foglalkoztatási Osztály 

aktív közreműködésével, a 

munkaerőpiaci igények 
feltérképezésére, 

specifikus  képzések 
szervezése és a piacképes 
végzettség megszerzése. 

Polgármester, 

Foglalkoztatási 
Osztály 

2028.12.31. 

Képzettséget 
igazoló 

tanúsítvány 
megszerzése, 

szakképzésben 

részt vevők 
számának  

növekedése és a 
munkanélküliek 

számának 
csökkenése 

TOP Plusz 
pályázati 
forrásból 
megkötött 

támogatási 
szerződés alapján 

– Komplex 
felzárkóztató 

program 
keretében 

javuló 

elhelyezkedési 

mutatók 
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4 

Társa
dalmi 
felzárk
óztatás 

A 

szegregátum 
területén élők 

integrációs 
problémái 

Szegregátumban 
élők társadalmi 
hátrányainak 
csökkentése, 

esélyegyenlőség 
elvének 

érvényesítése 

Szociáls 
Szolgáltat
ástervezés
i 
Koncepci
ó 

Új Roma 

Stratégia, 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia 

A helyi szegregátum 
területén élők 
integrálásának 

elősegítése, közösségi, 
egészségügyi 
programok, 

felzárkóztató 
foglalkozások és 

tanácsadói 
szolgáltatások által. 

Polgármester 2028.12.31. 

Az 
egészségügyi 

programokon, a 
felzárkóztató 

foglalkozásoko
n résztvevők és 

a tanácsadói 
szolgáltatást 

igénybe vevők 
számának 

növekedése. 

TOP Plusz 

pályázati 
forrásból 
megkötött 

támogatási 
szerződés alapján 

– Komplex 
felzárkóztató 

program 
keretében 

egészségügyi és 
elhelyezkedési 

mutatók javulásának 
elősegítése és a 

társadalmi 
felzárkózás előre 

mozdításának 
elősegítése 

 

II. A gyermekek esélyegyenlősége  

1 

Fiatalkor
i 

bűnelköv
etések 

megelőz
ése 

Szakemberek 

bevonásával 
foglalkozások 
szervezése. 

A fiatalkori 
bűnelkövetés
ek számának 
csökkentése. 

Gyermekvédelmi 
beszámoló. 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia. 

„Legyen 

jobb a 

gyermekekne

k” Nemzeti 

Stratégia 

Ismeretterjesztő, 
kooperatív 

foglakozások 
szervezése, pedagógus, 

pszichológus, 
rendőrségi, büntetés-

végrehajtási szakember 
bevonásával. 

kapitányságvezető 

 
2028.12.31. 

Statisztikai 

adatok 

Szakemberek 
bevonása, 

foglalkozási 
tematika 

összeállítása. 
Oktatási 

intézmények 

megkeresése. 

Középtávon a 
képzések 

folyamatos 
szervezésével 

csökkenő fiatalkori 
bűnelkövetéssel 
számolhatunk. 

 

2 

Rendha
gyó 

osztályfőn
öki óra 

Rendhagyó 
osztályfőnöki órák 
szervezése külsős 

szakértőkkel 
aktuális 

témákban. 

Az adott 
generáció 
kapcsán 
fennálló 

problémák 
feltárásával, 
javuljon a 
gyermekek 

mentális 
állapota, 

bővüljenek 
ismereteik. 

pedagógiai program 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia. 

„Legyen 

jobb a 

gyermekekne

k” Nemzeti 

Stratégia 

Az iskolarendszerű 
nappali képzésben tanuló 
általános és középiskolás 

tanulók részére külsős 
szakértők bevonásával 

aktuális nevelési, 
életvezetési, bűnmegelőzési, 

egészségi, és egyéb 
problémák,témák feltárása, 

megoldások nyújtása 
tanórai keretben. 

oktatási-nevelési 
intézmények 

vezetői. 
2028.12.31. 

elégedettségi 
kérdőív, 
anonim 

vélemények 

Szakértők 
pedagógusok 

díjazása nélkül 
megvalósítható, 

minimális 
dologi kiadással 

Korszerű ismeretek 
szerzésével javul a 

gyermekek mentális 
állapota. 
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3 
Lakhatási 
helyzet 
javítása 

Városrehabilitá
ciós program 
keretében a 
gyermeket 

nevelő családok 
helyzetének 

javítása. 

Javuljana
k a 

demográf
iai 

mutatók 
a 

gyermeke
t nevelő 
családok 
életkörül
ményeine

k az 
előmozdít

ásával. 

Fejlesztési, 
gazdasági program 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia. 

„Legyen 

jobb a 

gyermekekne

k” Nemzeti 

Stratégia 

A városrehabilitációs 
program keretében élhető 
lakókörnyezet kialakítása, 

az életminőség javítása 
érdekében, ezen belül 

társasház felújítás, út, járda 
építés, közösségi tér 

fejlesztésére kerül sor, mely 
szintén a cél 

megvalósításához járul 
hozzá. 

polgármester 2028.12.31. 

felújított 
ingatlanok és 

közösségi terek 
egysége, utak, 
járdák hossza 

TOP Plusz 

Városrehabilitáci
ó és EFOP Esély 
Otthon pályázati 

forrásból 
megkötött 
támogatási 

szerződés alapján 

javuló 

életkörülmények 
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Intézke
dés 

sorszá
ma 

Az intézkedés címe, 
megnevezése 

A 
helyzetelemz
éskövetkeztet

éseiben 
feltárt 

esélyegyenlős
égi probléma 

megnevezése 

Az 
intézkedé
ssel elérni 
kívánt cél 

A célkitűzés 
összhangja 

egyéb 
stratégiai 

dokumentum
okkal 

A cél 

kapcsolódása 

országos 

szakmapoliti

kai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés tartalma 
Az intézkedés 

felelőse 

Az 
intézk
edés 

megval
ósításá

nak 
határi
deje 

Az intézkedés 
eredményessé

gét mérő 
indikátor (ok) 

Az intézkedés 
megvalósításához 

szükséges 
erőforrások 

(humán, pénzügyi, 
technikai) 

Az intézkedés 
eredményeinek 

fenntarthatósága 

Önkormány

zatok 

közötti 

együttműkö

désben 

megvalósul

ó intézkedés 

esetében az 

együttműkö

dés 

bemutatása 

 
A veszélyeztetett 

gyermekek számának a 
csökkentése 

A 
gyermekvéde

lmi 
kerekasztal és 
intézményren

dszer aktív 
működésével 
csökkenteni 

az 
esetszámot 

Csökkenjen a  
védelembe 

vett és 
veszélyeztete
tt gyermekek 

száma 

önkormányz
ati 

ciklusprogra
m, 

gyermekvédel
mi 

beszámoló, 
intézkedési 

terv 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia. 

„Legyen jobb a 

gyermekeknek

” Nemzeti 

Stratégia 

Feltérképezni a védelembe 
vételi és veszélyeztetettségi 
okokat. A gyermekvédelmi 

kerekasztal aktívabb 
működésével hathatós 

gyermekvédelmi 
intézkedésekkel javítani a 

gyermekek helyzetén. 

nevelési és oktatási 
intézmények 

vezetői, család-és 
gyermekjóléti 

központ vezetője, 
járási gyámhivatal 

vezetője 

2028.12.31

. 

Védelembe 
vételek és 

veszélyeztetett 
gyermekek 
számának a 
csökkenése. 

Az intézkedés 
megvalósításához 

elsődlegesen 
együttműködésre van 

szükség a 
jelzőrendszer tagjai 

között 

a veszélyeztetett 
gyermekek 
felkutatása 

veszélyhelyzetek 
csökkentése. 

 

5 
A bölcsődések 

számának a növelése 

A 
bölcsődések 
számának 
további 
növelése 

Igény esetén 
növelni kell 
a bölcsődei 
férőhelyek 

számát 

Pedagógiai 

program 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia. 

„Legyen jobb a 

gyermekeknek

” Nemzeti 

Stratégia 

A szülők aktív 
meggyőzésén alapuló 

bevonásával, minél több 
gyermek tekintetében 

vegyék igénybe a 
bölcsődei és az óvodai 
ellátásokat, melynek 

következtében javuljon a 
gyermekek ellátása, 
növekedjen a nevelő 
munka eredménye. 

Lehetővé váljon az anyák 
visszatérése a 

munkahelyekre 

Polgármester és 
intézményvezető 

2028.12.31

. 

A bölcsődei 
férőhelyek 
számának a 
növekedése. 

TOP Plusz pályázati 
forrásból megkötött 

támogatási szerződés 
alapján – Óvodák és 

bölcsődék 
fejlesztése keretében 

javuló intézményi 

ellátottság 
 

III. A nők esélyegyenlősége 

1 

A nők 
foglalkoztatottsági 

mutatóinak javítása a 
közfoglalkoztatásban 

A nők fizikai 
adottságaihoz 

igazodó 
tevékenysége
kkel növelni 

a nők 
foglalkoztatás

i mutatóit. 

A nők 
foglalkoztatás
i mutatóinak 

javítása 

Foglalkoztat

ási terv 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia, Nők 

és Férfiak 

Társadalmi 

Egyenlőségét 

Elősegítő 

Nemzeti 

Stratégia 

A hosszabb időtartamú 
közmunkaprogramok 
előkészítésekor olyan 
tevékenységeket kell 

tervezni, amelyek 
jellegüknél fogva lehetővé 

teszik a nők fiziológiai 
adottságának megfelelő 

munkavégzést, segítve ezzel 
az alacsonyan képzett női 

munkaerő foglalkoztatáshoz 
jutását. 

Jegyző/ 
Foglalkoztatási 

Osztály 

2028.12.31

. 

Statisztikai 

mutatók. 

hosszabb időtartamú 

közmunkaprogram 

Már rövidtávon 
javítandó a nők 

foglalkoztatásának a 

mutatója. 
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2 
Tartósan munkanélküli 

nők foglalkoztatásának az 
elősegítése 

Tartósan, 
vagyis 180 

napnál 
régebben 

munkanélküli 
nők 

foglalkoztatá
sának az 

elősegítése. 

Csökkenjen a 
tartósan 

munkanélküli 
nők száma 

Foglalkoztat

ási terv 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia, Nők 

és Férfiak 

Társadalmi 

Egyenlőségét 

Elősegítő 

Nemzeti 

Stratégia 

A hosszabb időtartamú 
közmunkaprogramok 
elkészítésekor olyan 
tevékenységeket kell 

tervezni, amelyek 
jellegüknél fogva lehetővé 

teszik a tartósan 
munkanélküli nők 
foglalkoztatását. 

Jegyző, 
Foglalkoztatási 

Osztály 

2028.12.31

. 

statisztikai 

mutatók 

hosszabb időtartamú 

közmunkaprogram 

A vállalt 

időszakban 
javuló 

foglalkoztatási 
mutatók 

 

4 
A nők társadalmi 

szerepének elősegítése 

Az 
önkormányzat

i 
intézményren

dszer 
kapacitásának 
az erősítése a  

nők 
szerepvállalá

sának 
elősegítése 
érdekében. 

Javuljon a 

nők 
társadalmi 

szerepvállalás
ának esélye. 

Gazdasági 

program 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia, Nők 

és Férfiak 

Társadalmi 

Egyenlőségét 

Elősegítő 

Nemzeti 

Stratégia 

Az önkormányzati 
ellátórendszert oly 

módon fenntartani, hogy 
annak kapacitása lehetővé 
tegye a nők visszatérését a 

munkába, egyéb 
tevékenységek vállalását. 

polgármester, 
intézményvezetők 

2028.12.31

. 

férőhelyek 
számának 
növelése 

A személyi és 
tárgyi feltételek 

egyelőre 
rendelkezésre 

állnak. 

javuló körülmények, 

esélyek. 
 

IV. Az idősek esélyegyenlősége 

1 

Az idős személyek 
szociális ellátásokhoz 

való hozzájutásának az 
elősegítése. 

Az időskorú 
személyek 
felmérése, 

folyamatos, 
gyors, 

adminisztratí
v 

intézkedésekk
el, szociális 

ellátásokhoz 
történő 

hozzásegítés
e. 

Az egyes 
szociális 
ellátások 

biztosítása a 
célcsoport 

részére. 

Szociális 
rendelet. 

Önkormán
yzati 

költségvet

és 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia, 

Idősügyi 

Nemzeti 

Stratégia 

A családgondozó és házi 
segítségnyújtó hálózaton 

keresztül felmért időskorú 
lakosság szükségletei 
felérése folyamatos 

figyelemmel kísérése által 
gyors adminisztratív 

közreműködéssel 
biztosítani az egyes 

szociális természetbeni, 
pénzbeni, intézményi 

ellátásokat. A TOP Plusz 
pályázat keretében 

eszközbeszerzés, melynek 
során javul a szociális 
ellátásban részesülők 
aránya és az ellátás 

minősége. (nappali ellátás 
és étkeztetés) 

polgármester, 
jegyző, 

intézményvezető 

2028.12.31

. 

Ellátást 
igénybe 
vevők 

számának 
emelkedése. 

Önkormányzati 
költségvetés, TOP 

Plusz pályázati  
forrásból megkötött 

támogatási szerződés 
alapján – Szociális 

alapszolgáltatás 
fejlesztése keretében 

Folyamatosan javuló 

ellátás. 
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2 

Informatikai képzés 
időseknek 

Informatikai 
képzés 

szervezéséve
l javítani az 
időskorúak 

elszigeteltség
ét, 

szolgáltatáso
khoz történő 
hozzáférését

. 

Javítani az 
időskorúak 
társadalmi 

elszigetelts
égét, 

szolgáltatás
okhoz 

tört
énő 

hozzáf
érését. 

gazdasági 

program 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia, 

Idősügyi 

Nemzeti 

Stratégia 

A Városi Könyvtár 
szervezésében informatikai 

képzés során elősegíteni az 
időskorúak társadalmi 

elszigeteltségének 
csökkentését, az egyes 

informatikai 

szolgáltatásokhoz történő 
hozzáférések használatával. 

intézményvezető 2028.12.31

. 

képzésben 
résztvevők  

száma 

Intézményi saját 
forrás, képzések 

személyi  és dologi 
kiadásainak 
biztosítása. 

Javuló számítógép és 

internet használat. 
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Intézkedés 
sorszáma 

Az 
intézked
és címe, 
megnev

ezése 

A helyzetelemzés 
következtetéseibe

n feltárt 
esélyegyenlőségi 

probléma 
megnevezése 

Az 
intézkedésse

l elérni 
kívánt cél 

A 
célkitűzésöss

zhangja 
egyéb 

stratégiai 
dokumentum

okkal 

A cél 

kapcsolódása 

országos 

szakmapoliti

kai 

stratégiákhoz 

Az intézkedés 

tartalma 
Az intézkedés 

felelőse 

Az 
intézked

és 
megvaló
sításának 
határidej

e 

Az 
intézkedés 

eredményessé
gét mérő 

indikátor(ok) 

Az intézkedés 
megvalósítás

ához 
szükséges 

erőforrások 
(humán, 

pénzügyi, 
technikai) 

Az intézkedés 
eredményeinek 

fenntarthatósága 

Önkormányzatok közötti 

együttműködésben 

megvalósuló intézkedés 

esetében az együttműködés 

bemutatása 

3 

Közösségi 
színtér 

biztosítása az 
időseknek. 

Közösségi 
színtér 

biztosításával 
javítani az 

intenzívebb 
közösségi 

kapcsolatoka
t. 

A közösségi 
színtér 

folyamatos 
biztosításával 

javítani az 
intenzívebb 
közösségi 

kapcsolatokat, 
elősegíteni az 

aktív, tartalmas 
időskor 

megélését. 

gazdasági 

program 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia, 

Idősügyi 

Nemzeti 

Stratégia 

A közösségi 
színtér folyamatos 

biztosításával 
javítani az 

intenzívebb 
közösségi 

kapcsolatokat, 
elősegíteni az 

aktív, tartalmas 
időskor 

megélését. 
Pályázati 
források 

keretében, a 
közösségi terek 
infrastrukturális 

feltételeinek 
javítása. 

Intézményvezető 2028.12.31. 

közösségi 
rendezvények  és 

résztvevők 
száma. 

TOP Plusz –

pályázati 

források alapján 

Javuló időskori 

életkörülmények. 
 

  

  

  

  

V. A fogyatékkal élők esélyegyenlősége  

1 

A vakok, 
gyengénlátók 

és 
hallássérültek 
tájékoztatási 

minőségének a 
javítása. 

Az 
önkormányzati 
fenntartásban 

lévő 
intézményekben, 

a fogyatékkal 
élők 

esélyegyenlőségén
ek javítása, a 

tájékoztatás és a 
hivatali 

ügyintézés során. 

A 
vakok,gyengénl

átók és 
hallássérültek 
tájékoztatásána

k a javítása, 
hivatali 

ügyintézésük 
elősegítése. 

gazdasági 
progra

m, 
költség

vetés 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia, 

Országos 

Fogyatékoss

ágügyi 

Program 

Az 
akadálymentesíté
s során beszerzett 

eszközök 
használatával a 

vakok, 
gyengénlátók és 
hallássérültek 
tájékoztatási 

minőségének a 
javítása, a 

polgármester/ 
jegyző 2028.12.31. 

infokommunik
ációs 

akadálymentes
ítés kiépítése 

EFOP Plusz és 

TOP Plusz 

pályázati 
forrásból 

megkötött 
támogatási 

szerződések 
alapján 

Rövidtávon 
javuljon az 
tájékoztatás 
színvonala. 
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hivatali 
ügyintézésben 

történő 
segítésük. 

2 

Épületek 
fizikai 

akadálymente
sítése 

Az önkormányzat 
tulajdonában álló 

épületek 
akadálymentesít

ése a 
fogyatékkal élők 
esélyegyenlőség
ének helyzete. 

Az 
önkormányzati 
épületek fizikai 
akadálymentesí

tésével 
biztosítani, a 
fogyatékkal 

élők számára 
az 

intézmények 
épületeinek 

hozzáférhetősé
gét. 

gazdasági 
program, 
költségvet
és 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia, 

Országos 

Fogyatékoss

ágügyi 

Program  

 

A jelenleg futó és 
megvalósítás alatt 

lévő építési 
beruházásokat 

tartalmazó TOP 
Plusz és EFOP 

Plusz pályázatok 
megvalósítása 

során, a 
projektarányos 

akadálymentesítés
ek megvalósítása. 

polgármester/ 

jegyző 
2028.12.31. 

megvalósuló 
beruházás 
mértéke (db, 
m) 

EFOP Plusz és 
TOP Plusz 
pályázati 
forrásból 

megkötött 
támogatási 
szerződések 

alapján 

A fogyatékkal élők 
körülményeinek 
javulása. 

 

3 

Foglalkozta
tottság 

javítása a 
fogyatékkal 

élők 
körében 

Védett 
munkahelyek 

létrehozásában 
való aktív 

közreműködés 
hatására 

javuljanak a 
foglalkoztatási 

mutatók a 
fogyatékkal élők 

körében. 

A fogyatékkal 
élők 

foglalkoztatásá
nak elősegítése. 

gazdasági 

program 

Magyar 

Nemzeti 

Társadalmi 

Felzárkózási 

Stratégia, 

Országos 

Fogyatékoss

ágügyi 

Program  

Védett 

munkahelyek 
létrehozásában 

való aktív 

önkormányzati 
közreműködés 

hatására 
javuljanak a 

foglalkoztatási 
mutatók a 

fogyatékkal élők 

körében. 

polgármester 2028.12.31. 
új munkahelyek 

teremtése 
pályázat 

javuló foglalkoztatási 

mutatók 
 


